
План мероприятий по переходу на систему «Эффективный контракт»

Для работников МКДОУ «Детский сад №7 г.Беслана»

№ Н а и м е н о в а н и е  м е р о п р и я т и я С р о к
и с п о л н е н и я

О т в е т с т в е н н ы й П р и м е ч а н и е О т м е т к а  и 
в ы п о л н е н и и

1 П р о в е д е н и е  р а з ъ я с н и т е л ь н о й  р а б о ты  в 
т р у д о в о м  к о л л е к т и в е  п о  в о п р о с у  п е р е х о д а  н а  
с и с т е м у  « э ф ф е к т и в н ы х  к о н т р а к т о в »  с 
р а б о т н и к а м и

М а р т  2 0 1 7 го д а З а в е д у ю щ и й И н д и  ви д у а л  ьн ы е 
к о н с у л ь т а ц и и , о б щ е е  
с о б р а н и е  р а б о т н и к о в  

у ч р е ж д е н и я

2 В н ести  и з м е н е н и я  в л о к а л ь н ы е  акты : 
-к о л л е к т и в н ы й  д о г о в о р ;
-п р и к а зы ;
-д о л ж н о с т н ы е  и н с т р у к ц и и

М а й  2 0 1 7 г о д а К о м и с с и я  по 
р а зр а б о т к е  

и зм е н е н и й  и 
д о п о л н е н и й  в 

л о к а л ь н ы е  а к ты

Р е к о м е н д а ц и и , 
п р о е к т  п р и к а за

3 У т в е р ж д е н и е  н о в ы х  д о л ж н о с т н ы х  
и н с т р у к ц и й

С е н т я б р ь  2 0 1 7  
г о д а

З а в е д у ю щ и й  
И н с п е к т о р  п о  к а д р а м

П р и к а з

4 С о з д а н и е  К о м и с с и и  п о  р а з р а б о т к е  и з м е н е н и й  
и д о п о л н е н и й  в л о к а л ь н ы е  а к ты

О к т я б р ь
2 0 1 7 г о д а

З а в е д у ю щ и й П р и к а з



5 П р ед с та в л е н и е  р аб о тн и к ам  и н ф о р м ац и и  о си стем е  
« Э ф ф е к т и в н ы х  к о н тр ак то в »

Я н в ар ь  2 0 1 8  года З ав ед у ю щ и й  
И н сп ек то р  по кадрам

П рото ко л  о б щ его  
со б р ан и я  р аб о тн и к о в  

у ч р еж д ен и я
6

С о зд ан и е  н а  о ф и ц и ал ь н о м  с ай те  с тр ан и ц у  
« Э ф ф е к ти в н ы й  к о н тр ак т»  д ля  п р ед о ставл ен и я  
н о р м а ти в н ы х  и р ас п о р я д и те л ь н ы х  д о к у м е н т о в  по 
воп р о сам  п ер ех о д а  на си стем у  « Э ф ф ек ти в н ы х  
к о н тр а к то в »  с р аб о тн и к ам и  у ч р еж д ен и я

М ар т  2018  года И н сп ек то р  по  кадрам Р аздел  на  сай те

7 П и с ь м е н н о е  у в е д о м л е н и е  .р аб о тн и к о в  о 
п р е д с то я щ и х  и зм ен ен и я х  у сл о в и й  тр у д о в о го  
д о го в о р а

М ар т  2018  года З а в ед у ю щ и й У в е д о м л е н и е
•

о
8 Р азр аб о тк а  и н д и в и д у ал ь н ы х  т р у д о в ы х  д о го в о р о в  

(д о п о л н и т е л ь н ы х  с о гл аш ен и й  с р аб о тн и к ам и )
А п р ел ь  2018  года З а в ед у ю щ и й  л . 

И н сп ек то р  по кадрам
11роект д о го в о р а  
(д о п о л н и т е л ь н о е  

с о гл аш ен и е)

9 У т в е р ж д е н и е  новой  ф орм ы  тр у д о в о го  д о го в о р а  и 
д о п о л н и т е л ь н ы х  со гл аш ен и й

М ай  20 1 8  года З ав ед у ю щ и й  
И н сп ек то р  по кадрам

П риказ

10 З а к л ю ч е н и е  с р аб о тн и к ам и  д о п о л н и т е л ь н ы х  
с о гл аш ен и й

Д о
3 0 .0 6 .2 0 1 8 г .

З ав ед у ю щ и й  
И н сп ек то р  по кадрам

З а к л ю ч е н н ы е
д о п о л н и т е л ь н ы е

со гл аш ен и я
1 1

В к лю ч ен и е  и н ф о р м ац и и  о п ереход е  на с и стем у  
« Э ф ф е к т и в н ы х  к о н тр ак то в»  с р аб о тн и к ам и  в 
П уб ли чн ы й  д о к л а д  зав е д у ю щ его  по и тогам  
2 0 1 7 -2 0 1 8  у ч еб н о го  года . Р азм ещ ен и е  П у б л и ч н о го  
д о к л а д а  за в е д у ю щ его  в и н ф о р м а ц и о н н о ­
т е л е к о м м у н и к а ц и о н н о й  сети  « И н тер н ет»

А в гу ст  2018  года З ав ед у ю щ и й П у б ли ч н ы й  о тч ет  
за в е д у ю щ его


